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Podstawa prawna:

Ustawa o systemie os§wiaty z dnia 7.09.1991 r. (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 z pdzn. zmianami)- art.54 ust.2 pkt 1.

Karta Nauczyciela.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej art. 48 ust.1,art.54 ust.3-4, art.70 ust.

Program polityki prorodzinnej panstwa z dnia 17.11.1998 r.

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z
1991 r. Nr 120, poz. 526, z p6zn. zm., art. 33 ).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot. (Dz.U. z 2001r., nr 61 poz. 624 1 Dz.U. z 2002r. nr 10, poz. 96 oraz Dz.U. z 2003r. nr 146, poz. 1416, z p6zn.
zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz
zakresu tre$ci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach swiadomego odpowiedzialnego rodzicielstwa, o
wartos$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i §rodkach swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego (Dz. U. z 1999 r. Nr 67, z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 20 sierpnia 1996 r. w sprawie sposobu organizowania i prowadzenia dziatalnosci w zakresie
promocji zdrowia psychicznego i zapobiegania zaburzeniom psychicznym (Dz. U. Nr 112, poz. 537).

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. Nr 35, poz. 230 i ost.
zm. z 25 czerwca 2002 r. Dz. U. Nr 84, poz. 763).

Uchwata Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 7 maja 1998 r. w sprawie przeciwdziatania i zwalczania zjawisk patologicznych
wsrod nieletnich.

Rezolucja Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 1 sierpnia 1997 r. w sprawie opracowania rzgdowego programu zapobiegania i
eliminowania zjawiska wykorzystania seksualnego nieletnich (Monitor Polski nr 50 poz. 476).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31stycznia 2003 r. w sprawie szczegolnych form dziatalnos$ci
wychowawczej i zapobiegawczej wsrod dzieci 1 mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. nr 26, poz. 226).

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. nr. 111, poz. 535).

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu 1 wyrobow tytoniowych (Dz. U. nr 10,
poz. 55).

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz.U. z 2010 r. nr 33, poz. 178, z p6zn. zm.)
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. nr 180, poz. 1493, z pdzn. zm.)



. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 09 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017. Poz.1597)

° Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. ze zmianami z 14 maja 2014 oraz 26 czerwca 2016 w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkoét (Dz. U.
2012 nr 0, poz.977).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
(Dz. U., poz. 1113).

° rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1
mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach 1
placéwkach systemu oswiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii.

° Koncepcja Pracy Szkoty oraz Statut Szkoty (ewaluowane na biezaco zgodnie z rozporzadzeniami MEN).

Szkolny Zestaw Programéw Nauczania.

Przv opracowaniu programu wychowawczo-profilaktvcznego szkoly uwzgledniono:

obowigzujace akty prawne;

® dotychczasowe doswiadczenia szkoly;

® przeprowadzone badania na temat sytuacji wychowawczej, zagrozen uzaleznieniami w szkole 1 sSrodowisku;
® przewidywane zmiany w szkole, srodowisku i kraju, mogace mie¢ wptyw na proces wychowania;

® rozmowy z rodzicami, uczniami i nauczycielami dotyczace probleméw wychowawczych oraz edukacyjnych;



II. Wprowadzenie.

Wychowanie mtodego pokolenia jest zadaniem rodziny i szkoly, ktora w swojej dziatalno$ci musi uwzglednia¢ wole rodzicow, ale takze
panstwa, do ktorego obowigzkéw nalezy stwarzanie wlasciwych warunkow wychowania .Wychowanie jest procesem, ktory odbywa si¢ w
kazdym momencie zycia dziecka. Zadaniem szkoty jest wychowywanie dzieci i mtodziezy do wartoSci.

Wychowanie: ,,wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spolecznej, ktore powinno
by¢ wzmacniane 1 uzupetniane przez dzialania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.”(art. 1 pkt 3 Ustawy Prawo oswiatowe).

Profilaktyka: to kompleksowa interwencja kompensujaca niedostatki wychowania, ktéra obejmuje rownolegle trzy obszary dziatania:

e wspomaganie wychowanka w radzeniu sobie z trudnoSciami zagrazajacymi jego prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu
(czyli budowanie odpornosci i1 konstruktywnej zaradnosci);

e ograniczanie i likwidowanie czynnikéw ryzyka, ktore zaburzajg prawidlowy rozwdj 1 dezorganizuja zdrowy styl zycia;

e inicjowanie i wzmacnianie czynnikéw chroniacych, ktore sprzyjaja prawidlowemu rozwojowi oraz umozliwiaja prowadzenie

zdrowego stylu zycia.

Program Wychowawczo — Profilaktyezny: tworzony jest przez wszystkich nauczycieli, konsultowany oraz aprobowany przez rodzicoéw naszych

uczniéw. Jego cel stanowi wspieranie ucznia we wszechstronnym rozwoju, ukierunkowanym na osiggnigcie pelni dojrzatosci fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spolecznej, ktora bedzie wzmacniana 1 uzupetniana poprzez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci 1
milodziezy.

Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcow klas podczas godzin wychowawczych we wspotpracy z nauczycielami wszystkich
przedmiotow, psychologiem szkolnym, pielggniarka szkolng i pozostatymi pracownikami szkoly, w zaleznosci od stanu zasobow, potrzeb klasy
oraz przy wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym.



Wspolodpowiedzialni za wszechstronny rozwoj osobowosci ucznia sa wszyscy uczestnicy programu:

> Rodzice:

maja prawo do wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami religijnymi i moralnymi, o ile nie sg one w
sprzecznos$ci z prawami dziecka;

uznajg i akceptujg program wychowawczy stworzony i zaproponowany przez szkole;

wspieraja dziecko we wszystkich jego dziataniach i zapewniajag mu poczucie dobrostanu;

wspoOtpracuja z wychowawcami i nauczycielami w podejmowanych przez nich dziataniach, dziela si¢ swoja wiedza i
doswiadczeniem;

starajg si¢ aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty;

dbaja o stworzenie warunkow bezpieczenstwa i1 zapewniajg dziecku wlasciwe aktywno$ci w ramach spedzania czasu
wolnego;

> Wychowawcy Klas:

stwarzaja warunki bezpieczenstwa, sprzyjajace akceptacji kazdego ucznia w klasie;

wspierajg rozwoj uczniow i ich dgzenie do samodzielnosci;

prowadza dokumentacje procesu pedagogicznego;

opracowujg i realizujg Program Wychowawczo-Profilaktyczny;

koordynuja prac¢ wychowawczo — profilaktyczng w zespole klasowym; diagnozuja sytuacj¢ rodzinng i osobistg
ucznia;

reaguja w sytuacji, gdy stosowana jest przemoc wobec ucznia, gdy dochodzi do zaniedban opiekunczych lub gdy
majg wiedzg o natogach ucznia;

wnioskujg o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
informuja rodzicéw o mozliwych formach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

dbaja o integracj¢ zespotu klasowego;

wykorzystuja potencjal grupy do wspierania poszczegélnych jej cztonkéw, obserwuja 1 oceniaja zachowania
uczniow;



wdrazaja do samooceny postepow w zachowaniu;

nadzorujg realizacje¢ obowigzku szkolnego;

promuja osiaggniecia klasy 1 pojedynczych uczniow;

planuja prace zespotowa w klasie, przydzielaja zespotom zadania na rzecz szkoly i §rodowiska lokalnego oraz
wspolnie ewaluuja ich realizacje;

wspolpracuja z nauczycielami uczacymi w klasie;

sg w stalym kontakcie z rodzicami;

wspotpracuja z dyrekcja szkoty, pedagogiem szkolnym i pielggniarka;

wspotdzialaja z instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka: policja, poradnig psychologiczno-pedagogiczna, sadami
rodzinnymi;

» Nauczyciele:

oddzialuja wychowawczo na uczniéw niezaleznie od funkcji dydaktycznych, jakie sprawuja;

odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole, podczas wyjs¢ 1 wyjazdow
szkolnych;

wspierajag w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow,

wspierajg ucznia w rozpoznawaniu i rozwijaniu jego uzdolnien;

wspieraja swoja postawg 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny ucznidw i zainteresowania; inspiruja
uczniéw do tworczych poszukiwan, do samorozwoju i samodzielnosci;

ksztalca 1 wychowuja dzieci w poszanowaniu warto$ci patriotycznych; reaguja na przejawy nietolerancji,
dyskryminacji 1 inne negatywne zachowania;

daza w swojej pracy do integracji zespotu klasowego;

wraz z pedagogiem szkolnym zabiegaja o rozne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,
dostosowuja wymagania edukacyjne do specyficznych potrzeb ucznia;

buduja atmosferg zyczliwosci 1 zrozumienia,

inspiruja ucznidow do podejmowania pozytywnych form wypoczynku, zachg¢caja do korzystania z propozycji
dostepnych w szkole i poza nia;

w ramach pracy wychowawczej realizujg program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.



» Uczniowie, Samorzad Uczniowski:

przestrzegaja Szkolnego Kodeksu Postepowania Ucznia; wspotorganizujg imprezy i akcje szkolne;

akceptuja wszystkich uczniéw i szanuja ich prawa, opiniuja przyznawanie kar za tamanie szkolnego kodeksu
zgodnie ze Statutem Szkoty;

tworzag spoleczno$¢ szkolna i wykorzystuja swoje prawo do samorzadno$ci; kieruja wlasnym rozwojem i
usamodzielniajg si¢;

prowadzg zdrowy tryb zycia;

szanujg kulture, jezyk ojczysty 1 tradycje narodowe;

biora udziat w opiniowaniu dokumentéw szkolnych (Statut Szkoly, Szkolny Program Wychowawczo-
Profilaktyczny);

> Psycholog szkolny:

diagnozuje ucznidéw, migdzy innymi ich indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz planuje wsparcie dla ich
wszechstronnego rozwoju w oparciu 0 mocne strony;

diagnozuje sytuacje wychowawcze w szkole i pomaga rozwigzywa¢ problemy wychowawcze, udziela pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

planuje 1 podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;

stara si¢ minimalizowa¢ skutki zaburzen rozwojowych mlodziezy;

inicjuje r6zne formy pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

wychodzi z inicjatywa dziatan mediacyjnych 1 prowadzi je;

interweniuje w sytuacjach kryzysowych;

pomaga rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i
uzdolnien uczniow;

wspiera wychowawcoéw, nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.



I11. Zalozenia programowe oraz cele wychowania i profilaktyki

1. PROMOWANIE WSZECHSTRONNEGO ROZWOJU UCZNIA - Wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju
ucznia, z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb. Zapewnienie mu bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego.
Wspieranie ucznia w procesie nabywania wiedzy, sprawnosci, postaw 1 nawykow, ktore zapewniajg mu przygotowanie do racjonalnego
1 godnego zycia oraz kontynuacji nauki na dalszym etapie. Wspieranie rozwoju intelektualnego, przygotowanie do odbioru dobr kultury
1 sztuki, upowszechnianie czytelnictwa, szanowanie dorobku narodowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci europejskie.
Ksztaltowanie nawykoéw - kulturalnego zachowania, efektywnej wspolpracy, komunikowania si¢ z réwiesnikami i dorostymi.
Wdrazanie do zycia w spotecznosci szkolnej i w grupie rowiesniczej. Ksztaltowanie postaw, respektowanie norm spotecznych i
wychowanie do wartosci.

Katalog wartosci najwazniejszych w wychowaniu mlodego czlowieka powstal w oparciu o konsultacje z podmiotami
decyzyjnymi szkoly: dyrektorami, nauczycielami, mlodzieza oraz rodzicami.

» Wartosci wybierane przez nauczycieli : a) godnos¢ ; b) uczciwos¢; ¢) odpowiedzialnosé; d) szacunek dla srodowiska naturalnego;
e) poszanowanie tradycji i kultury narodowej; f) §wiadomos$¢ tozsamosci narodowej; g) tolerancja i otwarto$¢ na kulturg innych
krajow; h) przestrzeganie zasad prawa; i) rozpoznawanie swoich mocnych i stabych stron; j) dbato$¢ o samorozwoj; k) empatia, 1)
prawdomownosé, 1) sumiennos$¢, m) pracowitos¢, n) punktualnosc.

» Warto$ci wybierane przez mlodziez: a) przyjazn, b) rodzina, ¢) zdrowie, d) sprawiedliwos¢, e) wiara, f) uczciwo$¢, g) wiedza, h)
otwartos¢ i tolerancja, 1) kultura osobista, j) znajomo$¢ wlasnych zalet i wad, k) sprawiedliwos¢, 1) prawdomownos¢, 1) sumiennos¢,
m) pracowitos¢, n) punktualnosc.

» Wartosci wybierane przez rodzicéw: a) uczciwosé, b) rodzina, ¢) odpowiedzialnos¢, d) zdrowie, ¢) kultura osobista, f) tolerancja,
g) pracowitos¢, h) duchowos¢, 1) prawdomownos¢, j) sumiennos$é, k) pracowitosé, 1) punktualnos¢.



. KSZTALTOWANIE WIEZI Z KRAJEM OJCZYSTYM, POSZANOWANIE DLA DZIEDZICTWA NARODOWEGO ORAZ

INNYCH KULTUR I TRADYCIJI - ksztattowanie poczucia tozsamo$ci narodowej, przynaleznosci do spolecznosci szkolnej,
lokalnej, $wiadomos$ci swoich praw i obowiazkéw. ksztattowaniu postawy obywatelskiej, postaw poszanowania tradycji 1 kultury
wlasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji, poznawania dziedzictwa kulturowego naszego narodu,
Europy i $wiata.

. EDUKACJA ZDROWOTNA I EKOLOGICZNA - zachgcenie uczniow do: przestrzegania zasady zdrowego stylu zycia, nieulegania
natogom, ksztaltowanie wtasciwych nawykéw higienicznych i zdrowotnych, umiejetnosci dokonywania wyboru zachowan chronigcych
zdrowie wilasne 1 innych ludzi. Zaznajamianie z zagrozeniami bezpieczenstwa i zdrowia oraz uczenie prawidlowej reakcji na nie.

. KSZTALTOWANIE POZYTYWNYCH POSTAW SPOLECZNYCH I PROMOWANIE BEZPIECZNYCH ZACHOWAN -

rozwijanie postaw tolerancji i szacunku do drugiego czlowieka, poszanowania tradycji narodowych i budzenie wrazliwosci poprzez
aktywny udziat w wolontariacie oraz akcjach charytatywnych.

. ZAPOBIEGANIE ZACHOWANIOM RYZYKOWYNYM - profilaktyka zagrozen . Stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania

wiedzy 1 umiejgtnosci potrzebnych do rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢ z informatyki,
przygotowanie uczniow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw w trakcie korzystania z zasobow dostgpnych w
Internecie, krytycznej analizy informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania i utrzymywania
opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci.

. DORADZTWO ZAWODOWE - zachgcanie ucznidéw do podjecia krokéw w kierunku dalszej $ciezki ksztalcenia 1 rozwoju;
zwrdcenie uwagi na potrzebe cigglego doksztatcania na stale zmieniajacy si¢ rynek pracy; praca nad kompetencjami uniwersalnym w
catym cyklu ksztalcenia, ukierunkowanie na zdobywanie nowych kompetencji i uswiadamianie uczniom, jakie umiejetnosci zdobyli w
cyklu ksztatcenia; nakierowanie uczniow na wybor zawodu i podjgcia pracy.

10



IVv.

9.

WIZJA SZKOLY:

Nasza Szkota dazy do tego, by jej uczniowie i absolwenci uzyskiwali jak najlepsze efekty edukacyjne nie tracac jednak przy tym
tego co w zyciu jest rOwnie wazne: pasji 1 zainteresowan, ciekawosci $wiata i dobra wobec drugiego cztowieka, radosci i
optymizmu mtodego cztowieka, wartosci rodziny oraz przyjazni, szacunku dla siebie i dla innych.

Nasza Szkota ksztalci i wychowuje mlodego cztowieka w duchu Patriotyzmu, §wiadomosci historycznej i szacunku dla tych
pokolen, ktore walczyty o niepodlegtos¢ i dobro Rzeczypospolite;j.

II LO w Sopocie realizujac edukacyjng polityke Rzeczypospolitej Polskiej zawsze znajduje przestrzen, w ktorej naucza szerokich
umiejetnosci spotecznych, wspotpracy, samodzielnosci i odpowiedzialno$ci. Szkota rozwija wigzi spoteczne, potrzebe rozumienia
innych, szeroko pojeta aktywno$¢ w poznawaniu, jak 1 tworzeniu naszej ojczystej kultury.

Nasza Szkota dazy do tego aby zainteresowania i pasje stanowily rozwinieta i wazng cz¢s¢ osobowosci kazdego z naszych uczniow
1 absolwentow.

IT LO w Sopocie ktadzie nacisk na rozwo6j tych kompetencji, ktore umozliwiajag mtodemu cztowiekowi swobodne funkcjonowanie
we wspotczesnym $wiecie 1 utatwiajg pokonywanie trudnosci zwigzanych ze zrozumieniem globalnej, skomplikowanej cywilizacji.
Nasza Szkota aktywnie przeciwstawia si¢ zjawiskom, ktore prowadza do agresji, przestepczosci, uzaleznien, wykorzystywaniu
drugiego cztowieka, szkola nie jest i nie bgdzie obojetna wobec tych zagrozen.

Szkota umozliwia wyréwnywanie szans edukacyjnych wszystkim uczniom, wspiera realizacj¢ potrzeb 1 aspiracji srodowiska
lokalnego, a w tym zakresie chetnie wspolpracuje z innymi instytucjami i organizacjami.

W Naszej Szkole pracuje wykwalifikowana, odpowiedzialna 1 kompetentna kadra pedagogiczna rozumiejgca, ze poczucie
partnerstwa, bezpieczenstwa i dobra atmosfera w szkole sg tak samo wazne jak dobre nauczanie i wyniki nauczania.

Nasza Szkota, cho¢ na ogdét brakuje szczodrych finansow, jest szkotg zadbang i dobrze wyposazong w narzedzia dydaktyczne.

10. Nasza Szkota jest szkota Bezpieczna, Przyjazng..., 1 z Klimatem.....
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V.

Wzéor Absolwentki / Absolwenta I1 LO w Sopocie

>

Y VYV

YV VVYVY

Y VY

Posiada poczucie wilasnej godnosci i szanuje godno$¢ innych ludzi, potrafi zachowa¢ dystans wobec swoich niedoskonato$ci i
niedoskonato$ci kazdego innego cztowieka.

Szanuje 1 kieruje si¢ dobrem Ojczyzny, kultywuje jej histori¢ 1 dziedzictwo.

Szeroko wspodtuczestniczy w tworzeniu ojczystej kultury jest przy tym osoba otwarta roéwniez na poznawanie réznorodnosci
otaczajacego $wiata.

Ceni wartos$ci rodzinne i rozumie, ze rodzina stanowi podstawe zycia spotecznego 1 jest wsparciem dla osobistego szczescia.
Posiada wiedz¢ 1 umiej¢tnosci pozwalajace na kontynuowanie edukacji na wyzszym poziomie edukacyjnym.

Posiada wiedzg 1 umiejetno$ci umozliwiajace szerokie korzystanie z kompetencji obywatelskich.

Potrafi odroznia¢ dobro od zla, potrafi i chce przeciwstawiac si¢ ztu.

Jak kazdy - popelnia btedy.., wobec siebie 1 wobec innych, potrafi je jednak dostrzega¢ i naprawiac...

Nie traktuje zycia, jako przestrzeni stworzonej tylko dla siebie, dostrzega potrzeby innych ludzi, i cho¢ czasami chce czynnie
innym pomagac. Jest osobg wrazliwa, zyczliwg...

Jest osobg przygotowana do pokonywania réoznorodnych wyzwan wspotczesnej rzeczywistosci.

Jest tym, kto posiada zainteresowania, a nawet pasje, jest takg osoba, ktéra znajac jezyki obce nie tylko mowi, ale potrafi tez
rozmawiac...
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VI. Diagnoza II Liceum Ogdlnoksztalcace im Bolestawa Chrobrego w Sopocie

1. Specyfika miasta:

Sopot jest waznym ogniwem trdjmiejskiej aglomeracji. Jest potozony miedzy dwoma wielkimi miastami — Gdanskiem 1 Gdynia, przy
glownym szlaku komunikacyjnym i SKM, i oczywiscie nad morzem, w zwigzku z czym to bardzo atrakcyjne miejsce (zardwno dla
mieszkancow 1 przyjezdnych). Latem Sopot stynie z organizacji wielu imprez, a zimg mozna korzysta¢ z klimatycznych kawiarni i pubéw
do pdznych godzin nocnych.

W Sopocie poza szkotami podstawowymi i szkolami ponadpodstawowymi znajduja si¢ uczelnie wyzsze np.: Uniwersytet Gdanski:
Wydzial Zarzadzania, Wydzial Ekonomiczny, Uniwersytet SWPS, Europejska Szkota Wyzsza i inne. Na terenie miasta funkcjonuja
akademiki studenckie. Te informacje sg istotne ze wzgledu na potencjalne kontakty starszej miodziezy z mtodzieza naszego liceum.
Wszystkim miodym ludziom miasto oferuje mndstwo atrakcji, co przejawia si¢ w zardwno w pozytywnych, jak i negatywnych aspektach.

2. Lokalizacja szkoly:
IT Liceum Ogo6lnoksztalcace jest potozone w centrum miasta przy gléwnym szlaku komunikacyjnym (Al. Niepodleglosci) w bliskosci 2
min. do SKM. Do szkoty jest bardzo dogodny dojazd autobusowy z réznych nawet bardzo odleglych dzielnic Gdanska (Osowa) , Gdyni a

nawet spoza Trdjmiasta (Tuchomek, Chwaszczyno, i inne). Szkota znajduje si¢ blisko sopockich atrakcji takich jak stynny ,,Monciak”,
plaza, molo, liczne puby, kawiarnie — czyli miejsc, w ktorych potencjalnie moga zaistnie¢ sytuacje ryzykowne.

3. Liczba uczniow:

e Liczba uczniéw: 400
e Uczniowie z Sopotu: 68
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. Zasady przyjecia uczniow do szkoly:

Duza grupa ucznidéw to osoby, ktore wybraly nasza szkote w pierwszej preferencji (szkota pierwszego wyboru). Prog punktowy przyjecia
do naszej szkoty jest najwyzszy w poréwnaniu do pozostatych sopockich szkoét ponadgimnazjalnych.

ZASOBY

. Liczba nauczycieli:

e Liczba nauczycieli — 38
e Specjalisci — 1 — Psycholog szkolny

. SpecjaliSci w miescie, z ktorymi szkola wspolpracuje:

e Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna w Sopocie,

e Wyktadowcy z Uniwersytetu SWPS Sopot,

e Komenda Miejska Policji w Sopocie,

e Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sopocie,

e Punkt Interwencji Kryzysowej w Sopocie,

e Osrodek Promocji zdrowia i terapii Uzaleznien w Sopocie,
e Straz Miejska Sopot,

e MOT — Mrowisko w Sopocie.

e Stowarzyszenie Interios — Poradnia na Starcie
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7. Alternatywne dla zachowan problemowych zaj¢cia proponowane przez szkole: cykliczne, pozalekcyjne, popoludniowe, wieczorne i
weekendowe:

A. WOLONTARIAT;
Szkolna Rada Wolontariatu tworzy plan dziatan na dany rok, w ramach ktérego zawsze realizowane sg nast¢pujgce zadania:

e Organizacja CHOINKOWKI - pisanie listow z dzie¢mi, realizacja prezentow potgczona ze
spotkaniem wigilijnym z rodzinami dzieci oraz organizacja koncertu Dobrej Woli; dziatania te
absorbuja uczniow z wielu klas od potowy listopada.

e Organizacja Dnia Talentow potaczona z promocjg i zebraniem funduszy na Adopcje Serca-
pazdziernik kazdego roku.

e Akcja - bieg z kijkami Nordic Walking potaczona z zakupem cegietek na wsparcie dzieci z domu
dziecka - marzec; uczniowie maja okazj¢ treningdéw przez caty rok szkolny.

e Dorazne akcje jak DKMS - szukanie potencjalnych dawcow komorek macierzystych, 3CITY Piano
Days - wsparcie dla chorego pianisty i promocja muzyki klasycznej

e Wirtualna adopcja kruka Odyn z O$rodka Rehabilitacji Dzikich Zwierzat OSTOJA- wizyta klas
pierwszych w osrodku na warsztatach oraz mozliwo$¢ wolontariatu, np wspolne budowanie
domkoéw dla jezy

e Wspdlpraca z DPS - udziat wolontariuszy w r6znych wydarzeniach osrodka

e Wspotpraca z PAH- realizacja programow edukacyjnych oraz wsparcie akcji doraznych

e Projekty uczniow np SUSZA NAS RUSZA

B. EDUKACJA:

e Zakon Feniksa- rozszerzenie programu filozofii i przygotowanie do olimpiady filozoficznej-
cykliczne spotkania mtodziezy, rowniez w ferie.

e Zajecia wyrownawcze z przedmiotéw maturalnych organizowane w blokach - przygotowanie do
matury z j¢z. polskiego, chemii, biologii, wos, historii, fizyki, geografii- w calym roku szkolnym

e Konkursy szkolne i poza szkolne - Laboratoryjna Kuchnia - chemia; Spotlight on English - jezyk
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angielski; konkursy poetyckie i literackie, wiedzy o mozgu, fotografii, olimpiada Mediewistyczna

Tutoring edukacyjny i rozwojowy- realizacja programu 14 plus, przygotowanie do konkursow 1

olimpiad.

Réznorodne wyktady ogdlnorozwojowe i specjalistyczne w ramach wspotpracy z Uniwersytetem

Gdanskim, Gdanskim Uniwersytetem Medycznym organizowane na terenie naszej szkoty dla

poszczegolnych klas ale tez na terenie uczelni, jak np Spotkania z medycyna, laboratoria ,
warsztaty itp.( réwniez w sobote 1 pozalekcyjne - zajgcia z biologii 1 medycyny )

Debaty Oxfordzkie - Szkolny Klub Debat, turnieje migdzyszkolne, warsztaty w ramach wspotpracy

z Instytutem Debaty Publicznej

Konsultacje, realizacja PPP , praca indywidualna z uczniem
Maraton Czytelniczy
Dzien Otwarty Szkoty - liczne prezentacje, konkursy, eksperymenty angazujace cata spoltecznosé

szkolng

Wspdlpraca z Uniwersytetem III Wieku w ramach Zakonu oraz akcji typu debata, obchody $§wiat

czy uroczystosci

Zajecia w ramach ZDOLNI Z POMORZA
SOR MATEMATYCZNY-
Program MLODZI GLOSUIJA - demokratyczna kampania i wybory do Samorzadu Uczniowskiego i

organizacja prawyborow

Projekty naukowe i kulturalne np.: ,,Poznaj Prace Biologa” , sobotnie zaj¢cia ,,Sopockiego College’nu Medycznego”, ,,Mtodziezowe

spotkania z medycyna”,

C. REKREACJA/SPORT/ HOBBY:

zaje¢cia SKS - regularne pozalekcyjne zajecia sportowe

Migdzyszkolne rozgrywki sportowe

Program rekreacyjno - sportowy AGON realizowany przez Stowarzyszenie TRIVIUM
Wspotpraca z SKLA SOPOT

Wspoétpraca z MOSIR SOPOT- ferie na sportowo
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e Kotko teatralne

e Udziat w imprezach teatru BETWEEN

e Klub Filmowy

e Klub Podréznika

o lekcje teatralne prowadzone przez edukatorow Teatru Wybrzeze 1 Teatru Miejskiego

e Wymiany Mi¢dzynarodowe z Wtochami i Niemcami polaczone z realizacja projektow i zwiedzaniem kraju partnera

e Coroczna wycieczka migdzyoddziatowa do Warszawy z wizyta w teatrze, muzeach, reaktorze jadrowym i galeriach sztuki
e  Wycieczki klasowe 1 migdzyoddziatlowe w kraju 1 za granica

e Szkolne warsztaty rekolekcyjne

e Klasowe i migdzyoddziatowe wyjscia do teatrow i kin, program ,Rodzina w Teatrze”

8. Zasoby szkoly w obszarze pomocy PPP:

W liceum jest zatrudniony psycholog szkolny i1 uczniowie moga korzysta¢ z jego pomocy w sytuacjach kryzysowych i interwencyjnych.

Szkota $cisle wspotpracuje z trojmiejskimi placowkami pomocowymi (terapia indywidualna, grupowa, rodzin, diagnoza, konsultacja).

9. Umiejetnosci i kompetencje kadry pedagogicznej w obszarze szeroko rozumianej profilaktyki.
Zatrudnieni w szkole nauczyciele to pracownicy z duzym stazem zawodowym od 10 do 30 lat. Wynika z tego, ze w wigkszos$ci sg to osoby
z duzym doswiadczeniem zawodowym wcigz rozwijajacy swoje kompetencje poprzez udzial w licznych szkoleniach.
Relacje nauczycieli z uczniami sg poprawne, z ankiet przeprowadzanych co roku w szkole dotyczacych pracy wychowawcéw wynika, ze
wiekszos¢ ucznidéw moze liczy¢ na ich wsparcie 1 pomoc w rozwigzywaniu roznych problemow.

10. Aktywnos¢ rodzicow — staly system wspolpracy:

e dziennik elektroniczny Librus,
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e strona internetowa szkoty,
e Facebook szkoty,
e niektorzy wychowawcy 1 nauczyciele podali swoje prywatne nr telefondw 1 adresy e-mail do korespondenciji.

11. Dzialania szkoly o charakterze wychowawczo- profilaktycznym:
a) dzialania na rzecz rodzicow:

e spotkania z policjg o charakterze szkoleniowym oraz warsztatowym,

e spotkania z Adamem Hecko — specjalista do spraw uzaleznien, pracownikiem MONARu,

e oferta warsztatowa i terapeutyczna PPP Sopot,

e wspoldecydowanie Rodzicow o organizowanych dla ucznidéw wycieczkach, zajeciach dodatkowych, wyrazanie opinii na
temat programu wychowawczego i1 programu profilaktyki, wspottworzenie Indywidualnych Programéw Terapeutycznych,
udziat w akcjach charytatywnych, wspolne wyjscia do teatru, wspolpraca przy wymianach miedzynarodowych, realizacja
projektow wolontarnych np.: DKMS, Choinkowka.

e ewaluacja zewngtrzna szkoty — Sopocka Platforma Edukacyjna

b) dzialania na rzecz nauczycieli:

e Ewaluacja zewnetrzna szkoty - Sopocka Platforma Edukacyjna

e Zewngtrzne szkolenia dla nauczycieli w II Liceum Ogdlnoksztatcagcym sg inicjowane przez Dyrekcje oraz Zespot ds.
Bezpieczenstwa oraz wynikaja z zapotrzebowania grona pedagogicznego (na podstawie ankiet).

e Czynny udzial nauczycieli w wydarzeniach szkolnych

¢) dzialania na rzecz uczniow:

e wykorzystywanie badan i analiz zewnetrznych:
- Sopocka Platforma Edukacyjna



- projekt ,,Indywidualni.pl”,
e wykorzystywanie badan i analiz wewnetrznych:

- ankieta ,, M6j wychowawca”,
- ankieta ,,Moje Liceum”
- ankiety dotyczace wspOtpracy nauczycieli z uczniami na poszczegolnych lekcjach.
e Realizacja bogatej oferty projektowej — projektéw profilaktycznych, kulturalnych, naukowych, sportowych, zdrowotnych.

Szkolna oferta dzialan profilaktycznych realizowanych cyklicznie w ciagu roku szkolnego:

e Unplugged,

e warsztaty dotyczace zachowan ryzykownych — alkohol, narkotyki, sex — klasy I ,,Czyste dzwigki”,
e warsztaty HIV AIDS klasy II,

e diagnoza ,,MOJE LICEUM” — wszystkie klasy I,

e spotkania z wykladowcami SWPS,

e spotkania uczniow z pracownikami Komendy Miejskiej Policji w Sopocie,

e spotkania uczniéw z pracownikami Strazy Miejskiej w Sopocie,

e realizacja zaje¢ wynikajacych z ukonczenia programu ,,Bezpieczna szkota bezpieczny uczen”,

e _ARS, czyli jak dba¢ o mitos¢”,

e projekt ,,Uzaleznieniom behawioralnym mowig¢ stop!”,

e Spotkania z pracownikami z MOPS Sopot w ramach realizacji warsztatow dotyczacych bezdomnosci
e Spotkania z pracownikami z MOPS Sopot w ramach realizacji warsztatow dotyczacych starosci

e Pilotaz programu wychowawczo-profilaktycznego 14+

e Realizacja godzin wychowawczych w ramach wspotpracy z PAH
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12. Wynik diagnozy zachowan problemowych w II LO w Sopocie.

Przypomnijmy za D. Howkins'em: Czynniki chroniace to: czynne uczestnictwo w zyciu szkoty, rodziny, kosciota lub instytucji
prospotecznych; wlasciwy ,,monitoring” ze strony rodzicow; brak akceptacji dla zachowan odbiegajacych od norm spolecznych ze strony
dorostych i rowiesnikow. Do czynnikéw ryzyka naleza: staba wiez ze szkola, rodzing, z kosciolem, niepowodzenia szkolne;
przynalezno$¢ do ,,problemowych” grup réwiesniczych; spostrzeganie aprobaty dla zachowan problemowych u roéwiesnikéw i dorostych.

Kazdego roku podsumowywane zostaja dziatania podjete w ramach programu wychowawczo profilaktycznego. Wnioski z
przeprowadzanej pod koniec roku szkolnego diagnozy stanowia podstawe do dyskusji i planowania dziatan wychowawczych na kolejny
rok. Wyniki diagnozy opierajacg si¢ na: licznych badaniach ankietowych zewngtrznych i1 wewnetrznych, opiniach instytucji
wspotpracujacych ze szkola (np. Komenda Miejska Policji w Sopocie, Urzad Miasta, Urzad Gminy, danych MOPS), rozmowach z
rodzicami, uczniami, nauczycielami wskazujacych na istnienie mocnych jak rowniez stabszych stron szkoty.

> Diagnoza wewnetrzna:

- Ankieta ,,M0j wychowawca” dla klas I

- Ankieta ,,M06j wychowawca” dla klas II

- Ankieta ,,Wychowawca mojego dziecka” dla klas I

- Ankieta ,,Wychowawca mojego dziecka” dla klas III

- Ankieta ,,Moje Liceum” dla klas I

- Ankieta dotyczaca Ksztaltowania postaw i respektowania norm spotecznych
> Diagnoza zewnetrzna:

- Sopocka platforma edukacyjna: ,,Diagnoza sopockich szkét publicznych pod katem dziatan profilaktycznych”
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> Mocne strony szkoly wynikajace z diagnozy :

Najistotniejszymi czynnikami chronigcymi sq pozytywna samoocena i wlasciwosci takie, jak poczucie wlasnej skutecznosci oraz przekonanie o
zmiennosci cech i zdolnosci, ktore pozwalaja nieustannie rozwijaé swoje mozliwosci i nie poddawacd sie w obliczu niepowodzen

e Dobry klimat szkoly i wysoki poziom bezpieczenstwa.

e W minionym roku bardzo wzrosta liczna uczniéw odnoszacych znaczace sukcesy w nauce, osiggni¢cia sportowe i artystyczne.

e  Wzrosty $rednie ocen.

e Na wysokim poziomie utrzymuje si¢ aktywno$¢ uczniow, ich samodzielno$¢ 1 zaangazowanie w zycie szkoty.

e Wychowawcy podkreslaja wrazliwo$¢ mtodziezy na potrzeby innych - liczny udziat w Wolontariacie.

e Zespoty klasowe sg zintegrowane, lubig szkote i dobrze si¢ w niej czuja, panuja w nich dobre relacje 1 dobra atmosfera.

e Uczniowie utozsamiajg si¢ ze szkotg z zapatem dziata na jej rzecz, dba o jej wizerunek.

e Nie odnotowano przypadkow rozbojow i wymuszen, kradziezy czy wandalizmu, ani innej dziatalno$ci przestgpczej ucznidow naszej
szkoty.

e Szkota wykorzystuje opinie rodzicow w procesie podejmowania decyzji dotyczacych procesu wychowawczo-dydaktycznego.
Rodzice aktywnie uczestniczag we wspotdecydowaniu w sprawach szkoly oraz w dziataniach wynikajacych z tych decyzji. Szkota
prowadzi dziatania zachgcajace rodzicow do wychodzenia z inicjatywami na rzecz rozwoju uczniéw i szkoty, w wyniku czego
podejmowane sg i realizowane dziatania, przynoszace znaczne efekty.

e Duza dbatos¢ o integracje klasy 1 budowanie zespotu, wyczulenie nauczycieli na proby przesladowania, przemocy lub agres;ji.
Natychmiastowe podejmowanie dzialan pomocowych.

e Baza szkoty: znakomite wyposazenia, zaplecze sportowe, do§wiadczona kadra.

e Badania pokazuja wysokie wskazniki bliskosci, wsparcia 1 uznania rodzicielskiego dla dzieci oraz satysfakcji rodzicielskiej. Warto
wykorzystaé te postawy, jako zasoby w dziataniach profilaktycznych.
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> Slabo$ci i problemy wynikajace z diagnozy:

Wsrod czynnikow ryzyka wskazuje sie przede wszystkim niskq samoocene, niskie poczucie wlasnej skutecznosci oraz przekonanie o stalosci

cech i zdolnosci.

e Problemy z frekwencja wynikajace z liberalizmu rodzicow w podejsciu do obowigzkow dziecka wobec szkoty.
Rodzice przyzwalajg na negatywne zachowania i postawy. Chronig i kryja (poprzez usprawiedliwienia)- wagary, ucieczki z lekcji,
przymykajg oko na palenie i picie alkoholu. Z analizy wynika, iz uczniowie ktoérzy poniesli porazki w nauce w minionym roku
szkolnym, to uczniowie legitymujacy si¢ niskg frekwencja. Wskazana jest edukacja rodzicoéw i wskazywanie na negatywne efekty
takich postaw.

e Problem zagrozenia fonoholizmem — uczniowie nadmiernie korzystaja z mobilnych urzadzen komunikacyjnych. Wskazywano na
koniecznos$¢ kontynuacji warsztatow

e Niepowodzenia szkolne uczniéw- doskonali¢ nalezy umiej¢tno$¢ dokonywania diagnozy nielicznych niepowodzen szkolnych
wsrod uczniow najczesciej wynikajacych z chorob przewlektych i zaburzen emocjonalnych.

e Problem niskiego zaangazowania w dziatalno$¢ instytucji 1 organizacji prospotecznych oraz koscielnych.

e Nalezy zwr6ci¢ uwage, ze skokowy  wzrost uzywania substancji nastgpuje po przejsciu ze szkoty podstawowej do
ponadpodstawowej, cho¢ najwigkszy skok odnotowuje si¢ pomiedzy pierwsza a drugg klasg szkoty ponadpodstawowe;j

e 7 przeprowadzonych badan wynika, Zze najwigkszym problemem jest intensywno$¢ i czestotliwo$¢ siegania przez mtodziez po
alkohol 1 substancje psychoaktywne (szczegdlnie marihuang). Stosunkowo niski jest procent mtodziezy siggajacej po papierosy (w
poréwnaniu do pozostatych uzywek). Wynik ankiety wskazuje na obecno$¢ w historii wielu rodzin probleméw z naduzywaniem
substancji, co jest dodatkowym czynnikiem ryzyka dla mtodziezy.
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VII. Zadania wychowawczo profilaktyczne i formy realizacji.

Cel 1: PROMOWANIE WSZECHSTRONNEGO ROZWOJU UCZNIA.

Zadania

Sposoby i formy realizacji

Budowanie szacunku dla wiedzy.

-Organizowanie konkursow 1 wewnatrzszkolnych oraz konkurséw o szerszym zakresie (na terenie
Sopotu oraz konkurséw wojewddzkich)

- Motywowanie uczniow do uczestnictwa w konkursach 1 olimpiadach zewnetrznych.

Realizacja projektow:

o Milodziezowe spotkania z medycyng — wspotpraca z GUM

Zapros naukowca do szkoly

Przyjemny swiat chemii — wspotpraca z PG

Poznaj prace biologa — wspotpraca z UG

Efekt motyla — wspotpraca z UG

Drzien liczby &

SOR MATEMATYCZNY

Klub debaty oksfordzkiej

World caffe

o Godziny wychowawcze realizowane we wspotpracy z PAH

- Wykorzystywanie pracowni multimedialnych, tablic interaktywnych, zasobow biblioteki szkolnej oraz
bibliotecznej pracowni multimedialnej

- Tworzenie lekcji jezyka polskiego i matematyki z zasoboéw Sopockiej Platformy Edukacyjnej;
zajecia z wykorzystaniem SPE

- Prowadzenie lekcji bibliotecznych

- Prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych naukowych i artystycznych (fakultety, maratony naukowe,
wyjazdy 1 wyj$cia naukowe, kulturalne i sportowe )

- Zachecanie 1 wspieranie mtodziezy do samodzielnych prac 1 projektow edukacyjno- spotecznych
wykraczajacych poza program nauczania np. prowadzenie badan ankietowych; tworzenie filmow, stron
internetowych; udziat w projektach miedzynarodowych w ramach wymian mtodziezowych itp.
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- Realizacja na godzinach wychowawczych tematyki zwigzanej z kultura europejska

- Zorganizowanie Dnia Otwartego (Festiwal Nauki)

-Wyjscia na wyktady oraz warsztaty o tematyce psychologicznej majace na celu rozwdj osobisty oraz
ulepszenie funkcjonowania klasy jako grupy — wspoipraca z SWPS

- Wspieranie dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego

- Wyktady 1 warsztaty prowadzone przez pracownikoéw Uniwersytetu Gdanskiego

-Organizowanie zaje¢ i projektow pozalekcyjnych dla uczniow

-Realizacja zaj¢¢ z Pomocy Psychologiczno Pedagogiczne;j

-Rozwdj kot zainteresowan

-Wycieczki, wymiany mi¢dzynarodowe

-Promowanie aktywnosci sprzyjajacych ochronie srodowiska

-Warsztaty integracyjne dla klas I

-Realizacja tematéw z opracowanych scenariuszy zaje¢ dotyczacych migdzy innymi: asertywnosci,
autoprezentacji, komunikacji interpersonalnej itp.

-Warsztaty: Bezdomnos¢ 1 wykluczenie spoteczne

-Stwarzanie uczniom mozliwosci wyrazania wlasnych uczu¢, opinii, spostrzezen czy tez przekonan
-Rozmowy podczas godzin wychowawczych w odpowiedzi na trudno$ci komunikacyjne oraz konflikty

Rozwijanie umiejetnoS$ci
kreatywnego,
tworczego myslenia i dzialania oraz

wykorzystywanie nabytych
umiejetnosci w zZyciu codziennym

- Wzmacnianie dzialan istniejacych organizacji szkolnych, propagowanie organizacji nowopowstatych
w biezagcym roku szkolnym. Rozwijanie pomystow mtodziezy w ramach pracy w organizacjach (np.
dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego), wspieranie dziatan miodziezy, ktora tworzac 1 dziatajgc w
organizacjach, wykorzystuje zdobyta wiedzg.

Indywidualizacja procesu nauczania

-Wszechstronna pomoc uczniom z dysfunkcjami rozwojowymi, w tym z zaburzeniami w czytaniu i
pisaniu. Opracowanie dodatkowych kryteriéw oceniania i wymagan edukacyjnych dla w\w uczniow
- Kierowanie uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych do poradni specjalistycznych w tym
kontrolne badania dyslektyczne uczniéw klas II. Informowanie rodzicow 1 uczniow klas II o
obowigzujacych w tym zakresie terminach

- Udzielanie informacji i wsparcia nauczycielom pracujgcym z uczniem o specyficznych potrzebach
edukacyjnych (rozmowy wspierajace, ukierunkowujace, porady)

-Opieka nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi, rozwijanie zainteresowan i pasji. Udziat w
konkursach i1 olimpiadach. Promowanie szczeg6lnych osiggnig¢ poprzez publikacje internetowe oraz
nagrody dyrektora
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Edukacja regionalna

- Wspotpraca z instytucjami i osrodkami propagujacymi kulturg regionu, np.Muzeum Miasta Sopotu,
Panstwowa Galeria Sztuki w Sopocie, Galeria Sztuki Sopot, Teatr Boto (Festiwal Literatury 1 Teatru)
- Wprowadzanie tematyki regionalnej na lekcjach wychowawczych.

- Udziat mlodziezy w lokalnych przedsiewzieciach.

Cel 2: KSZTALTOWANIE WIEZI Z KRAJEM OJCZYSTYM, POSZANOWANIE DLA DZIEDZICTWA NARODOWEGO ORAZ

INNYCH KULTUR I TRADYCJI

Zadania

Sposoby realizacji

Realizacja tresci patriotycznych

- Wprowadzanie elementdw patriotycznych na lekcjach jezyka polskiego, historii, wos i godzinach

wychowawczych,

- Uroczystosci rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego (poczet sztandarowy, hymn panstwowy)

- Reprezentowanie szkoty podczas uroczystosci panstwowych organizowanych przez instytucje zewnetrzne

(np. 11.X1, 3.V)

- Organizowanie wycieczek do miejsc upamigtniajagcych wazne wydarzenia narodowe.

- Zapoznanie ucznidw na godzinach wychowawczych z Konwencja Praw Dziecka, Prawami Cztowieka.

Zapoznanie ze Statutem Szkoly, regulaminem ucznia oraz kodeksem oceniania i kodeksem etycznym

- Stata wspotpraca z Muzeum Miasta Sopotu, udzial w projekcie ,,Sopocianie 1950-1970”

- Ksztaltowanie postawy obywatelskiej podczas wszystkich spotkan nauczycieli z uczniami (réwniez

podczas wyjs$¢ poza teren szkoty

- Przeprowadzenie lekcji wychowawczych uswiadamiajacych wazng rolg postawy obywatelskiej w zyciu
spoteczenstwa

- Obchody waznych rocznic panstwowych, przygotowanie plakatow, przedstawien, debat

Przygotowanie uczniow do
Swiadomego obywatelstwa.

- Debaty obywatelskie

- Prawybory- realizacja programu Mtodzi Glosuja

- Wybory zarzadu Samorzadu Uczniowskiego

- Wyktady pracownikéw UG z wydziatu nauk spotecznych, szczegolnie z instytutu politologii

25




Cel 3: KSZTALTOWANIE POZYTYWNYCH POSTAW SPOLECZNYCH I PROMOWANIE BEZPIECZNYCH ZACHOWAN

Zadania

Sposoby realizacji

Rozwijanie tolerancji i szacunku do
drugiego czlowieka, szanowanie
tradycji i uczenie wrazliwosci.

- Realizowanie tematéw na godzinie wychowawczej

- Realizowanie odpowiednich tresci na lekcjach religii, jezyka polskiego, wos 1 historii.

- Organizacja Dnia Talentow

- Udziat w akcjach spotecznych,

- Zorganizowanie wigilii klasowych

- Organizowanie uroczystosci okoliczno$ciowych, np. dzien Edukacji Narodowej, dzien chtopaka,
dzien kobiet,

Dzialalnos¢ charytatywna na rzecz
sSrodowiska

-,,Choinkowka” — pomoc dzieciom z sopockich rodzin potrzebujacych

- Akcja o charakterze mi¢dzynarodowym ,,Adopcja serca”

-Pomoc zwierzg¢tom z sopockiego schroniska

-Udziat w akcjach DKMS

-Inne akcje charytatywne o charakterze jednorazowym w zalezno$ci od potrzeb srodowiska
Np.: 3 City Piano Days,

Wspolpraca z Uniwersytetem 111
Wieku

W zalezno$ci od sytuacji zwigzanej z pandemig wspotpraca bedzie kontynuowana.
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Cel 4: EDUKACJA ZDROWOTNA I EKOLOGICZNA

Zadania

Sposoby realizacji

Podnoszenie sprawnosci fizycznej, rozwdj zainteresowan
turystyka

- Dziatalno$¢ Szkolnego Kota Sportowego,

- Udziat w imprezach sportowych wewnetrznych i organizowanych przez
instytucje zewngetrzne 1 inne szkoty,

- Organizowanie wymian mi¢dzynarodowych — projekt ,,Podréze po Europie”
- Aktywne spgdzanie wolnego czasu podczas wyjazdow klasowych

- Propagowanie turystyki nieckonwencjonalnej na wycieczkach szkolnych.

- Przestrzeganie bezwzglednego zakazu palenia papieroséw, picia alkoholu
zazywania narkotykow.

- Propagowanie zdrowego stylu zywienia ( przy realizacji programu biologii,
anoreksja, bulimia, otyto$¢)

Promowanie zdrowego stylu zycia

-Zajecia nt. anoreksji, bulimii, otyto$ci towarzyszace okresowym pomiarom wagi
1 wzrostu

-Zainteresowanie mtodziezy promocja nawykow zdrowego odzywiania si¢
-Dbatos¢ o wlasciwy rozwoj fizyczny, organizowanie imprez sportowych
-Organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych

-Spotkania z policjantami.

-Zajecia tematyczne z Edukacji dla bezpieczenstwa

- Zajecia laboratoryjne w ramach dziatalnosci Sopockiego Colleg’u Medycznego
w GUM - analiza wptywu $rodkow psychoaktywnych i reaktywnych form tlenu
na przezywalno$¢ komorek cztowieka.

- Wyktady naukowe i popularnonaukowe o tematyce prozdrowotnej w ramach
programu Mtodziezowe Spotkania z Medycyna w GUM.

- program profilaktyki raka szyjki macicy —,,Wybierz zycie, pierwszy krok”

- program profilaktyki czerniaka — ,,Znamig¢, znam je”

- program profilaktyki zakazeh WZW — ,,Podstgpne WZW”

- program profilaktyki uzywania srodkéw psychoaktywnych — ,,Ars, czyli jak
dbac o mitos¢?”
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| - ,.Komérkomania” — program spoteczny dotyczacy szerzenia idei dawstwa szpiku |

Cel 5: ZAPOBIEGANIE ZACHOWANIOM RYZYKOWNYM

Zadania

Sposoby realizacji

Wspolpraca z instytucjami i stowarzyszeniami

. Wspétpraca z MOPS Sopot

. Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno Pedagogiczng
. Wspolpraca z Komenda Miejska Policji w Sopocie

. Wspotpraca z Mrowiskiem 1 Monarem

. Wspolpraca z Sadem Rodzinnym

. Wspotpraca z Poradnig Na Starcie

. Wspotpraca z Poradnig Uzaleznien w Sopocie

8. Wspdlpraca z Urzedem Miasta

9.Wspodtpraca z Sopockim Centrum Wolontariatu

~N N AW

Badania, diagnoza i analiza rozmiarow niedostosowania
spolecznego uczniow

Opracowanie i przeprowadzenie badan ankietowych wérod uczniow, rodzicoOw i
nauczycieli: Ankieta ,,Moje Liceum”
-konsultacje z rodzicami, nauczycielami i uczniami

Opieka zdrowotna i pomoc socjalna

-Wspotpraca z MOPS
-Wspdtpraca z licznymi organizacjami pomocowymi,
- Wspotpraca z Radg Rodzicow,

Pedagogizacja rodzicow i nauczycieli.

Organizowanie szkolen i webinariow dla rodzicoéw i nauczycieli

Zapobieganie niepowodzeniom dydaktycznym-
wspieranie uczniow majacych trudnosci w nauce

-Diagnozowanie niepowodzen ucznidéw przez nauczycieli i wychowawcow,
-Pomoc psychologa szkolnego
-Scista wspolpraca z Poradnig Psychologiczno Pedagogiczna

Redukowanie czynnikow ryzyka zwigzanych ze zbyt
wczesnym kontaktem z substancjami psychoaktywnymi
oraz z uzywaniem komputera i sieci

-Warsztaty dotyczace zachowan ryzykownych:
» Czyste dzwigki
» Hiv Aids i zachowania ryzykowne mlodziezy
» Mrowisko Sopot
» Spotkania ze specjalistami z Uniwersytetu SWPS

-Diagnozowanie zagrozenia uzaleznieniem od substancji psychoaktywnych oraz
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Internetu — ankieta ,,Moje Liceum”

-Realizacja Europejskiego Programu Zapobiegania Uzaleznieniom Unplugged
-,,Bezpieczni w szkole bezpieczni w zyciu — jak zadba¢ o bezpieczenstwo
mtodych uzytkownikow w sieci - Realizacja oferty edukacyjnej z wykorzystaniem
materialow Akademii NASK

- Organizacja Dnia Bezpiecznego Internetu w ramach spoteczno - medialnej akcji
z inicjatywy Komisji Europejskiej

- Pedagogizacja ( warsztaty, spotkania dyskusyjne...) rodzicow w sprawie
zagrozenia uzaleznieniem od substancji psychoaktywnych, zachowan
ryzykownych oraz prawnych aspektow zwigzanych z tymi zagrozeniami.

- Diagnozowanie zachowan problemowych anonimowymi ankietami jako
podstawa dzialan profilaktycznych na kolejny rok

- Dziatania Zespotu Wychowawczo-Profilaktycznego, podejmowanie interwencji
- Dziatania Zespotu ds. Bezpieczenstwa diagnozy, raporty, interwencje)

- Rozmowy, warsztaty, panele dyskusyjne skutkach spozywania srodkow
psychoaktywnych w okresie dorastania , objawach uzaleznienia, zapisach w
Statucie

- Konsultacje indywidualne dla osob przejawiajacych zachowania ryzykowne

- Przekazywanie informacji o instytucjach, miejscach pomocy dla rodzicéw i
uczniéw borykajacych si¢ z trudno$ciami

- Systematyczne zapoznawanie rodzicoOw z oferta edukacyjno — profilaktyczna
specjalistycznych instytucji

- Przygotowanie merytoryczne grona pedagogicznego do realizacji programu
profilaktyki poprzez udzial w szkoleniach.

- Opracowanie procedur wewnatrzszkolnych np. Procedura postgpowania w
przypadku ujawnienia cyberprzemocy.

Przeciwdzialanie agresji, przemocy i przestepczosci

-Monitorowanie poziomu bezpieczenstwa i atmosfery w szkole za pomocg ankiet:
» Moje Liceum
-Wyktad dla rodzicow klas I prowadzony przez policjantow z Komendy Miejskiej
Policji w Sopocie:
» Odpowiedzialno$¢ prawna osob konczacych 17 lat
» obowiazki jakie prawo naktada na rodzicow
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- Wspolpraca z Centrum Interwencji Kryzysowej

- Konsultacje indywidualne dla 0oséb z rodzin naduzywajacych alkoholu,
stosujacych przemoc, dopuszczajacych sie naduzy¢ seksualnych, zagrozonych
bezrobociem, euro sieroctwem itp.

-Negocjacje, mediacje, asertywna komunikacja wtasnych potrzeb, dyskusje,
rozmowy, pogadanki.

-Aktywne uczestniczenie w lokalnych i krajowych akcjach edukacyjnych.
-Uczestnictwo w grupach psychorozwojowych w Poradni PP w Sopocie.
-Wspotpraca z osobami i instytucjami zajmujacymi si¢ problematyka uzaleznien
-Lekcje wychowawcze na temat przejawOw przemocy 1 sposobow radzenia sobie
z przemoca i1 dyskryminacja.

-Warsztaty na temat mowy nienawisci we wspoltpracy ze Stowarzyszeniem
JUMP.

Ksztaltowanie kompetencji spolecznych-
wspieranie nabywania umiej¢tnosci radzenia sobie w
sytuacjach trudnych, ryzykownych i konfliktowych.

-Realizacja warsztatow przez psychologa szkolnego, oraz zaje¢ prowadzonych
przez wychowawcow o tematyce:

- radzenie sobie ze stresem

- komunikacja niewerbalna

- autoprezentacja

- umiejetne prowadzenia rozmow (stuchanie , przetwarzanie informacji,
przekonywanie, negocjowanie)

- asertywnos¢

- radzenie sobie z emocjami

-efektywne dziatania w sytuacjach konfliktowych

- zarzadzanie czasem

- radzenie sobie z porazka

-Aktywne uczestniczenie w lokalnych i1 krajowych akcjach edukacyjnych
-Uczestnictwo w grupach psychorozwojowych w Poradni PP w Sopocie

Cel 6: EDUKACJA W ZAKRESIE DORADZTWA ZAW

ODOWEGO

Zadania

Sposoby realizacji

Zajecia z doradztwa zawodowego

- Warsztaty prowadzone przez doradcg zawodowego w ramach godzin
wychowawczych

- Wyktady prowadzone przez specjalistow z SWPS, dotyczace predyspozycji
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zawodowych uczniow

-Warsztaty z doradztwa zawodowego

-Realizacja programu przedsigbiorczosci

-Udziatl w projekcie ,,Szkolni ambasadorzy doradztwa zawodowego”

- Przedstawiciele poszczegolnych zawodow, zapraszani na lekcje wychowawcze
- Wizyty studyjne w zaktadach pracy

Realizacja programu profilaktyczno-wychowawczego w tracie edukacji zdalnej odbywa si¢ w ramach spotkan online na godzinach
wychowawczych, lekcjach przedmiotowych oraz w trakcie indywidualnych rozmow w trakcie dyzuréw internetowych. Nalezy uwzgledni¢ oferte
online osrodkow kultury, instytucji pomocowych, wypowiedzi ekspertoéw, webinaria. Spotkania z ekspertami moga odbywa¢ w formie e-
konferencji. Nalezy zadba¢ o staty kontakt z rodzicami, bardzo doktadnie zwraca¢ uwage na samopoczucie ucznidow, ich obecnos$ci 1 ewentualne
problemy w nauce. Wazne jest zwracanie uwagi na sytuacj¢ rodzinng ucznia na kwarantannie. Dzialania wolontariackie mogg by¢ podejmowane
na przyktad przy wykorzystaniu Facebooka szkoty.

VIII. Ewaluacja programu profilaktycznego.

W ustaleniu, czy realizowany program przynosi oczekiwane efekty, niezbgdna jest jego ewaluacja. Nalezy wiec kontrolowaé zaréwno
przebieg procesu, jak i osiagni¢te wyniki. W tym celu na poczatku roku szkolnego i w trakcie jego trwania nalezy przeprowadzié
wsrdd uczniow, rodzicéw i nauczycieli ankiety. Proces powinien by¢ kontrolowany przez biezgce monitorowanie, a uzyskane informacje
wykorzystywane do modyfikacji samego programu (jezeli wystapi taka potrzeba). Ewaluacj¢ wynikdw nalezy przeprowadzi¢ pod
koniec kazdego roku szkolnego i opracowac wnioski do pracy na nastepny rok szkolny.

Coroczna ewaluacja zostanie przeprowadzona w oparciu o:

1. Dziatania profilaktyczne bgdg na biezagco monitorowane poprzez obserwacje, rozmowy z prowadzacymi zajecia i ich odbiorcami.

2. Analize trudnosci wychowawczych, probleméw szkolno —$rodowiskowych i profilaktycznych przeprowadzang na podstawie danych
zebranych od nauczycieli, wychowawcow klas, rodzicow i ucznidow.
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3. Caloroczna identyfikacja potrzeb, postaw, zainteresowan uczniow.

4. Sprawozdania wychowawcow z realizacji Programow Wychowawczo — Profilaktycznych klas.
5. Analiz¢ dokumentow.

6. Obserwacje.

7. Wywiady z uczniami, nauczycielami, rodzicami.

Szkolny program profilaktyki realizowany bedzie w roku szkolnym 2020 -2023, po czym nastapi jego ewaluacja. Do calo$ciowej oceny
postuza nastepujace wyniki ankiet: Moje liceum, M6j wychowawca, Wychowawca mojego dziecka, anliety ewaluacyjne prowadzone przez
poszczegolne zespoly powolywane przez dyrektora szkoly w kazdym roku szklonym.

Za realizacj¢ Programu Wychowawczo - Profilaktycznego szkoty odpowiedzialni sg wszyscy pracownicy Szkoty. Dyrektor Szkoly czuwa nad
prawidlowoscia jego realizacji. Za realizacj¢ poszczegdlnych zakreséw odpowiedzialni s3 wyznaczeni nauczyciele.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty jest otwarty i moze by¢ modyfikowany w trakcie realizacji. Program ten podlega monitorowaniu 1

ewaluacji. W kazdym roku szkolnym we wrze$niu zostanie opracowany dokument pt. Zatozenia do Programu Wychowawczo - Profilaktycznego
Szkoly wraz z harmonogramem dziatan zaplanowanych na dany rok szkolny w formie odrgbnego zatacznika i dotagczony do Programu.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowal zespol nauczycieli w sktadzie:
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