PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA Z BIZNES | ZARZADZANIE

Nauczyciel na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw o wymaganiach edukacyjnych

wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz przedstawia uczniom zasady

przedmiotowego systemu oceniania.

Ocenianie na lekcjach przedmiotu Biznes i Zarzadzanie dokonywane bedzie wedtug szesciostopniowej skali

ocen. Moga by¢ stosowane réwniez dodatkowe znaki plus i minus przy ocenach biezacych.

Ocena semestralna uwzglednia wszystkie oceny biezgce. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen

otrzymuje do wgladu podczas zajec lekcyjnych.

Cele przedmiotowego systemu oceniania:

Ze wzgledu na specyfike przedmiotu Biznes i Zarzadzanie, system oceniania ma za zadanie:

wyzwalaé¢ w uczniach postawy przedsiebiorcze,
motywowac ucznidw do aktywnego udziatu w zajeciach,

uwzgledniac¢ wszelkie przejawy twdrczej aktywnosci ucznia w pracach na rzecz klasy, szkoty oraz
Srodowiska lokalnego,

zachecac do takich zachowan interpersonalnych, ktére polegajg na respektowaniu uczué, opinii i
praw innych oséb, przy jednoczesnym wyrazaniu wtasnego zdania w sposéb bezposredni, stanowczy
i uczciwy

Przy ocenie osiggnie¢ ucznia uwzgledniane sa:

aktywna i twdrcza postawa podczas zajeé,

zachowania przedsiebiorcze na zajeciach z przedmiotu, a takze w dziataniach szkolnych i
pozaszkolnych,

ustne wypowiedzi ucznia formutowane w oparciu o uzyskang na lekcji wiedze,

réznorodne formy prac ucznia powstate podczas realizacji roznych rodzajoéw metod aktywizujacych
(projekty, gry, studia przypadku),

sprawdziany (testy otwarte, zamkniete, jedno- i wielokrotnego wyboru, inne),
opracowane i wygtoszone referaty samodzielnie przygotowane przez ucznia,

udziat w réznorodnych formach szkolnej i pozaszkolnej rywalizacji mtodziezy (projekty,olimpiady
przedmiotowe, konkursy)

Obszary oceniania:

a) Wiedza i umiejetnosci:

- stopien zrozumienia pojec i zjawisk spoteczno-gospodarczych,



- spos6b prowadzenia rozumowan,

- stosowanie wiedzy ekonomicznej w sytuacjach praktycznych,
b) Wspdtpraca w zespole,

c) Styl pracy ucznia:

- samodzielnos¢ pracy,

- pomystowos¢ i inwencja tworcza,

- systematycznosé,

- aktywnos¢ podczas lekcji,

- estetyka wykonania i forma prezentacji wynikdw pracy,

- aktywnos¢ w konkursach i olimpiadach

d) Samodzielnie opracowany materiat poszerzajgcy wiadomosci
Formy pracy podlegajace ocenie:

Uczen na lekcji oceniany bedzie za pomocga nastepujacych narzedzi:

a) prace pisemne sprawdzajgce wiadomosci i umiejetnosci:

- sprawdziany — zapowiadane z wyprzedzeniem obejmujgce dang partie materiatu, z odpowiednig adnotacjg
w dzienniku,

- kartkéwki — obejmujgce materiat z trzech ostatnich tematéw lekcji (realizowane w ciggu nie wiecej niz 5
ostatnich lekcji), nie muszg by¢ zapowiedziane;

- karty pracy,

b) odpowiedzi ustne — polegajgcych na sprawdzeniu umiejetnosci ucznia w zakresie rozumienia problemu,
zwigzkdéw przyczynowo-skutkowych, postaw i przekonan, obejmujgce materiat z trzech ostatnich tematéw
lekcji (realizowane w ciggu nie wiecej niz 5 ostatnich lekcji);

c) aktywnos¢ na lekgji ,
d) zadania domowe,

e) prace dodatkowe - referat w potgczeniu z prezentacjg multimedialng (jako alternatywna mozliwos¢ dla
ucznia zdobycia dodatkowej oceny);

f) projekty wykonywane w grupach (uwaga: wszyscy cztonkowie grupy wykonujgcy dany projekt otrzymuja
te sama ocene, podziat pracy i indywidualne zaangazowanie cztonkdéw grupy musza byc¢ regulowane
wewnatrz grupy)

Formy zapowiadania i poprawy ocen:

Uczen musi uzupetnié¢ (zaliczy¢) brakujacyg prace/sprawdzian w ciggu dwdch tygodni. W przypadku dtuzszej,
usprawiedliwionej nieobecnosci termin zaliczenia ustalany jest indywidualnie z nauczycielem.



Ocena z odpowiedzi ustnej — poprawa w formie ustnej, obejmujaca trzy ostatnie tematy lekcji (realizowane
W ciggu nie wiecej niz 5 ostatnich lekcji). Poprawa mozliwa w kazdym terminie, niezaleznie od czasu, ktory
uptynat od otrzymania niesatysfakcjonujgcej oceny. Poprawa odbywa sie z inicjatywy ucznia.

Kryteria na poszczegdlne stopnie:

Celujacy:

- uczen w terminie oddaje wszystkie prace

- wykazuje szczegdlne zainteresowanie przedmiotem oraz literaturg popularnonaukowa

i specjalistyczng zgodng z omawiang na zajeciach problematyka,

- potrafi dokonaé trafnej konfrontacji teorii z praktyka i wyciggna¢ prawidtowe wnioski,

- swobodnie i poprawnie postuguje sie terminologig fachowg przy omawianiu zjawisk

i procesdw spoteczno — ekonomicznych, samodzielnie je interpretuje, ocenia

i uzasadnia, co wyraznie wykracza poza tresci nauczania,

- podejmuje sie wykonania zadan dodatkowych znacznie wykraczajgcych poza podstawe programowsa,
- uczestniczy w projektach, konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

Bardzo dobry:

- uczen w terminie oddaje wszystkie prace

- ma bogate wiadomosci na poziomie ponadpodstawowym,

- wykazuje zainteresowanie przedmiotem,

- umie samodzielnie poszukiwa¢ informacji w réznych zrédtach i je selekcjonowaé,

- wtasciwie interpretuje nowe sytuacje i zjawiska, w sposéb twadrczy rozwigzywad problemy,

- umie oceniac¢ otaczajgcy rzeczywistos¢ gospodarczg zgodnie z przyjetymi kryteriami wartosci,
- kieruje pracg zespotu rowiesnikow,

- samodzielnie i poprawnie interpretuje wykresy, dane statystyczne, mapy i inne Srodki pogladowe,
- uczestniczy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

Dobry:

- uczen w terminie oddaje wszystkie prace (mozliwe sporadyczne opdznienia)

- wykazuje sie szczegdétowg wiedzg pochodzaca ze zrodet podstawowych (podrecznik, lekcja),

- zna omawiang na lekcjach problematyke oraz w sposob logiczny i spdjny jg prezentuje,

- rozumie omawiane tresci i potrafi je wyttumaczy¢ innym,



- rozumie zwigzki przyczynowo — skutkowe wystepujgce w zyciu spotecznym i gospodarczym,
- uogdlnia i formutuje wnioski.
Dostateczny:

- uczen oddaje wszystkie prace (ewentualne opdznienia w oddaniu prac sy nadrabiane w ustalonym
terminie)

- rozumie polecenia i instrukcje,

- zapamietuje podstawowe wiadomosci dla danego dziatu tematycznego i samodzielnie je prezentuje,
- rozumie omawiane zagadnienia,

- dokonuje selekcji i porownania poznanych zjawisk,

- samodzielnie i poprawnie wykonuje proste ¢wiczenia i zadania,

- aktywnie uczestniczy w pracach i zadaniach zespotowych,

Dopuszczajacy:

- Uczen nie oddat wszystkich prac,

- czesciowo rozumie polecenia nauczyciela,

- zapamietat wiadomosci konieczne do elementarnej orientacji w tresciach danego dziatu tematycznego iz
pomocg nauczyciela potrafi je odtworzy¢,

- poprawnie, z pomocg nauczyciela, rozpoznaje, nazywa i klasyfikuje poznane pojecia, zjawiska, procesy,
dokumenty,

- wykonuje samodzielnie lub z pomocga nauczyciela proste ¢wiczenia i polecenia,
Niedostateczny
- Uczen nie oddat wszystkich prac,

- nie opanowat wiadomosci i nie posiada umiejetnosci okreslonych programem nauczania koniecznych do
dalszego ksztatcenia,

- nie zna podstawowych pojec z przedmiotu,
- wykazuje lekcewazacy stosunek do przedmiotu,
- nie wykonuje zadan podczas lekcji,
Ocena prac pisemnych zgodnie z systemem oceniania w przeliczeniu na punkty
procentowe:
o 100% - 96% celujacy

e 95% - 86% bardzo dobry



o 85%-70% dobry

® 69% - 55% dostateczny

o 54% - 45% dopuszczajacy
e 44% - 0% niedostateczny

Nauczyciel moze podwyzszy¢ ocene srddroczng lub roczng, jesli uczen znaczgco wyrdznia sie pracy i
frekwencjg na zajeciach.

Prace dodatkowe, udziat w projektach, konkursach i olimpiadach mogg mie¢ tylko korzystny wptyw na ocene
koricowa ucznia.

Zadania wykonane niesamodzielnie (plagiat) s3 oceniane jako niedostateczne. W przypadku korzystania z
zasobdw internetowych, obowigzuje podawanie zrédet.
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